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Politika sprječavanja velikih nesreća za tvrtku Brala d.o.o. napravljena je sukladno Uredbi o 

sprječavanju velikih nesreća koje uključuju opasne tvari (NN 44/14, 31/17, 45/17). 

Sustavnim i kontinuiranim radom na unaprjeđenju sustava upravljanja sigurnošću procesa u 

Brala d.o.o. provodimo identifikaciju opasnosti i sprječavanje velike nesreće koje mogu 

ugroziti živote, zdravlje, okoliš, reputaciju kompanije te izazvati veliku materijalnu štetu ili 

ugroziti poslovanje. 

Cilj i opredjeljenje Brala d.o.o.  je smanjenje rizika povezanog uz velike nesreće te njegovo 

svođenje na najmanju mjeru što osigurava i provodi kroz sljedeće stavke opisane u nastavku. 

a) Organizacija i osoblje 

• Aktivnosti i rad organiziran je na način da se minimalizira mogućnost događanja velikih 

nesreća te da se smanje posljedice u slučaju velike nesreće.  

• Osobama koje sudjeluju u upravljanju procesima s velikim opasnostima dodijeljene su 

uloge i odgovornosti. 

• Svi zaposlenici upoznati su s mogućim događajima i obučeni za odgovarajuće postupke 

iz područja njihove odgovornosti. Odgovornost i obveze u slučaju velike nesreće ili iznenadnog 

događaja propisane su internim dokumentima. 

• Prepoznaju se potrebe za stalnim osposobljavanjem osoblja te se sukladno 

navedenom osigurava osposobljavanje istih. 

• Svaki zaposlenik tvrtke odgovoran je za osobnu sigurnosti i ta je odgovornost 

neprenosiva. 

b) Prepoznavanje i procjena značajnih opasnosti 

• Identificirane i procijenjene su moguće opasnosti za glavne aktivnosti na lokaciji Brala 

d.o.o. (pretakanje, skladištenje i transport) te aktivnosti održavanja i posebnih radova. 

• Razmotrene su velike nesreće ili iznenadni događaji koji mogu nastati kao posljedica 

iznenadnih i izvanrednih okolnosti te je za prepoznate slučajeve napravljena procjena rizika i 

obuhvat njihovog mogućeg utjecaja. 

• Pri procjeni su, uz ljudski faktor (greške u radu, nepridržavanje mjera, namjerno 

razaranje) i poremećaj tehnološkog procesa, u obzir uzete i prirodne nepogode jačeg 

intenziteta (poplave, potres, suša,  olujno i orkansko nevrijeme, tuča, snježne oborine, 

poledica). 

• Identifikacija velikih nesreća, moguće posljedice, mjere zaštite i procjena rizika 

detaljno su obrađene u Procjeni rizika pravnih osoba koje obavljaju djelatnost korištenjem 

opasnih tvari Brala d.o.o. 
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c) Nadzor rada postrojenja 

• Svi procesi i aktivnosti koje mogu prouzročiti ili biti uzrok velike nesreće, tehnološki su 

opremljeni opremom koja omogućava praćenje radnih procesa te rano prepoznavanje 

poremećaja u sustavu i potencijalno opasne situacije. 

• Uz tehnički nadzor provodi se stalni nadzor stručnog i obučenog osoblja. 

• Za procese i aktivnosti izrađeni su i u upotrebi interni dokumenti (upute za upravljanje 

i rad, pravilnici, pogonske upute i dr.) koji se redovito ažuriraju.  

• Za opremu, građevine i sustav izrađeni su i provode se planovi održavanja. 

• Sve upute za rad i procedure izrađene su temeljem tehničke dokumentacije, radnih 

postupaka te u suradnji s osobljem koje radi na predmetnim poslovima.  

• Odgovornost za postupanje sukladno propisanim procedurama i postupcima 

propisana je internim dokumentima i opisima radnih mjesta 

d) Upravljanje promjenom 

• Pri planiranju i/ili instalaciji nove opreme ili dijela sustava razmatraju se mogući 

utjecaji na postojeći sustav te posljedice uvođenja novih dijelova.  

• U slučaju privremene promjene ili zamjene dijela sustava, također se razmatraju 

međusobni utjecaji na opremu i procese i izrađuju privremene upute za postupanje. 

• Za svaku značajniju promjenu u sustavu, opremi ili procesu provodi se revizija 

propisanih postupaka i ažuriranje procedura i uputa. 

e) Planiranje za slučaj opasnosti 

• Za Brala d.o.o. izrađen je Operativni plan pravnih osoba koje obavljaju djelatnost 

korištenjem opasnih tvari te Plan evakuacije koji propisuju način postupanja zaposlenika u 

slučaju velike nesreće.  

• Planovi uključuju način obavještavanja Državne uprave za zaštitu i spašavanje, 

nadležnih tijela državne uprave te lokalne zajednice u okruženju.  

• Planovi se ažuriraju prema propisanom vremenu, nakon iznenadnog događaja, 

potencijalno opasne situacije ili provedene vježbe koja je ukazala na nedostatke u 

predmetnom planu.  

• Ovisno o mjestu rada osoblje je obučeno za početno gašenje požara. Određene su i 

adekvatno educirane osobe za pružanje prve pomoći.  
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• Cijelo procesno osoblje je obučeno za postupanje u hitnim situacijama i upoznato s 

relevantnim planovima za izvanredne i iznenadne situacije.   

• Provode se vatrogasne vježbe, vježbe uzbunjivanja, vježbe evakuacije te zaštite i 

spašavanja u slučaju iznenadnog događaja. 

f) Praćenje učinkovitosti 

• Usvajaju se i provode procedure za kontinuirane sustavne procjene usklađenosti s 

ciljevima određenima tvrtkinom Politikom sprječavanja velikih nesreća te poduzimaju 

korektivne akcije u slučaju njihova nepoštivanja. 

• Sve nesreće ili potencijalno opasne situacije koje bi mogle uzrokovati veliku nesreću 

se analiziraju. Istražuje se mogući uzrok nesreće kao i vjerojatnost da taj uzrok nije prepoznat 

kao potencijalna opasnost te nisu predviđene i/ili provedene mjere za sprečavanje događaja. 

• Predviđaju se korektivne radnje, rokovi i odgovornosti za njihovu provedbu. 

g) Revizija  i pregled 

• Procjena rizika pravnih osoba koje obavljaju djelatnost korištenjem opasnih tvari i 

Operativni plan pravnih osoba koje obavljaju djelatnost korištenjem opasnih tvari ažurira se 

sukladno zakonskoj obvezi, a obavezno nakon velike nesreće ili značajnije promjene. 

• Dokumenti se sukladno zakonskim obvezama dostavljaju nadležnim tijelima državne 

uprave.   

• Provode se redovni interni i vanjski auditi.  

• Dokumenti i postupci redovno su predmet nadzora inspekcija nadležnih tijela državne 

uprave. 
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